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1. § 

1. A Magyar Víziközmű Szövetség (rövidített neve: MaVíz), 
továbbiakban "Szövetség" társadalmi úton szervezett önálló 
érdekközvetítő, érdekegyeztető, érdekképviseleti, 
kereskedelemfejlesztési és mérnökszolgáltatási feladatokat 
ellátó szakmai szervezet, amely működését az 1989. évi II. 
törvényben meghatározott módon folytatja. 

2. A Szövetség jogi személy, amely az 1990. évben országos 
társadalmi szervezetként alakult. 

3. A Szövetség székhelye. 1051 Budapest, V. Sas u. 25. 
IV. em. 

 
2. § 

A Szövetség célja: 

− a szakmában tevékenykedő tagok érdekeinek szakmai és 
gazdasági szempontból történő egyeztetése és 
képviselete az egyenlőség elvének figyelembevételével, 

− a szakmában tevékenykedő és a szakmáért tenni akaró 
tagok összefogása, 

− más közmű érdekképviseleti szervekkel történő 
együttműködés kezdeményezése. 
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3. § 

A Szövetség feladatköre 

1. Az érdekképviselet keretében: 

1/1. Kezdeményezi, koordinálja, szervezi a tagjainak összehangolt 
fellépését mindazon kérdésekben, melyek érdekeik érvényre 
juttatása körében bármely téren felmerülnek. 

1/2. Tagjai összehangolt véleménye alapján állást foglal a víz- és 
csatornaművek működését és gazdálkodását érintő országos 
szintű döntések és szabályozók tervezeteivel kapcsolatban, 
képviseli tagjai érdekeit az állami és kormányzati szervek 
valamint társadalmi szervezetek előtt. 

1/3. Figyelemmel kíséri a vonatkozó jogszabályok gyakorlati 
érvényesülését és szükség szerint az illetékes jogalkotó, 
törvény-előkészítő szerveknél kezdeményezi a tagjainak 
gazdálkodását nehezítő szabályozók, intézkedések 
felülvizsgálatát, módosítását. 

1/4. Közreműködik a szakmai oktatás megszervezésében. Az 
oktatási feladatok koordinálásával elősegíti a korszerű 
vezetési, irányítási módszerek nemzetközi tapasztalaton 
alapuló terjesztését. 

1/5. Kidolgozza és karbantartja a tagjainak szakmai-etikai 
normáit valamennyi, de különösen a fogyasztókkal történő 
kapcsolattartás területén. Ügyel ezek betartására és fellép az 
általánosan elfogadott normáktól eltérő magatartással 
szemben. Ezzel összefüggésben szakmai etikai bizottságot 
működtet, amely más szakmai (területi) etikai bizottságokkal 
munkamegosztásban tevékenykedik. 
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2. Az érdekegyeztetés keretében 

2/1. Segíti a tagjai és más nyomvonalas közművek üzemeltetői, 
valamint egyéb vállalkozók közötti együttműködést. 

2/2. Információs, egyeztető, döntés-előkészítő és döntési 
kapcsolatot tart fenn mindazon területen, ahol a tagok 
érdekeinek érvényre juttatása azt indokolttá és szükségessé 
teszi. 

 

3. Kapcsolattartás keretében 

3/1. A szakterületét érintő kérdésekben kapcsolatot tart az 
illetékes minisztériumokkal, az Országgyűlés 
szakbizottságaival, a munkavállalók ágazati szintű képviseleti 
szervével, szakmai és egyéb szervezetekkel. 

3/2. Ellátja - a tagok egyedi megbízása alapján – a munkáltatói 
érdekképviseletet, ennek azonban a megbízást nem adó 
tagokra kihatása nem lehet. 

3/3. A Szövetség a kereskedelemfejlesztési és 
mérnökszolgáltatási nemzetközi gazdasági kapcsolatok 
elmélyítése érdekében: 

− Kapcsolatot tart külföldi szövetségekkel, melyekkel 
kölcsönösségen alapuló megállapodások keretében 
közösen szervezi a vállalkozások közötti kapcsolatokat. 

− Nemzetközi szövetségekben és fórumokon képviseli a 
szakterületen tevékenykedő tagokat. 

− Közreműködik a szakmai vegyes bizottságok 
munkájában. 
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4. Egyéb feladatai keretében 

4/1. Tájékoztatja tagjait a távlati és időszerű általános 
nemzetgazdasági fejlesztési célokról, gazdaságpolitikai 
elgondolásokról. 

4/2. Elősegíti a fejlett technológiák (rendszerek), 
gazdaságelemzési módszerek bevezetését és elterjesztését.  
Feladatának tartja a szakmai képzés Szövetségen belüli 
megszervezését és működtetését. 

4/3. Kommunikációs és PR tevékenységet végez a szakterületen 
tevékenykedő tagok munkájának segítésére és az ágazat 
elismertetése érdekében. 

4/4. Aktívan közreműködik a szolgáltatás minőségének 
megtartása és javítása érdekében, fellép a minőségrontó 
vállalkozói tevékenységgel szemben. 

4/5. A Szövetség feladatai eredményes ellátását segítő, 
korlátozott felelősséggel járó vállalkozásokban az alábbiak 
szerint vehet részt: 

− 1.000.000,- Ft értékhatár felett:  
  csak a Közgyűlés előzetes hozzájárulásával. 

− 1.000.000,- Ft értékhatár alatt:  
  a Közgyűlés  utólagos tájékoztatásával. 

4/6. A Szövetség tagjai közti vitás ügyek rendezésében felkérésre 
békéltető, jószolgálati feladatokat lát el az Etikai Bizottság 
keretein belül. 

4/7. A szakmai, gazdasági tevékenységét támogató általános 
feltételek, ajánlások és útmutatók közreadásával segíti a 
tagjainak munkáját. 
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5. Az 1-4. pontokban meghatározott feladatok megvalósítására 
a Szakmai Szövetség titkársága szabályzatot készít, melyben 
rögzíti a fenti feladatok tartalmát, megvalósításának rendjét. 

 

6. A Szövetség célja szerinti alaptevékenysége 

 Alaptevékenységnek minősül a fenti célok és feladatok 
megvalósítása érdekében kifejtett munka, valamint a szabad 
pénzeszközök betétbe történő helyezése, forgatása. Az 
alaptevékenység eredménye a Szövetség induló tőkéjét 
módosítja és mint ilyen adómentes. 

 

− Szakmai szervezetek 
érdekképviselete 

SZJ 91.12.10. 

− Kiadói szolgáltatás SZJ 22.1.   

− Természettudományi 
kutatás, fejlesztés 

SZJ 73.10.1. 

− Egyéb üzleti 
tanácsadás 

SZJ 74.14.2. 

− Építészeti szolgáltatás SZJ 74.20.2. 

− Műszaki mérnöki 
szolgáltatás 

SZJ 74.20.3. 

− Hirdetés SZJ 74.40.1. 

− Irodai, titkári 
szolgáltatás 

SZJ 74.83.1. 

− Kiállítás, vásár, 
kongresszus 
szervezése 

SZJ 74.84.15. 
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− Időszakos kiadvány 
hirdetéssel 

VTSZ 4902 909001 

− Időszakos kiadvány 
hirdetés nélkül 

VTSZ 4902 909099 

− Felnőtt, egyéb oktatás SZJ 80.42.10 

− Kultúrcikk 
kiskereskedelem 
(Kiadvány-terjesztési 
tevékenység) 

SZJ 52.47.1. 

 
4. § 

A Szövetség tagsága 

1. A tag jogállása szerint lehet: 
− üzemeltető tag 

− vízipari tag 

− oktatási intézmény 

− természetes személy 

 Az üzemeltető tag meghatározás alá nem eső tagi 
jogállásokat az Alapszabály a továbbiakban nem üzemeltető 
tagként határozza meg. 

2. A tagok belépése a Szövetségbe önkéntesen történik. 

3. A Szövetség üzemeltető tagja lehet bármely víz-csatornamű 
gazdálkodó szervezet, amely a Szövetség alapszabályát 
magára nézve kötelező érvénnyel elfogadja, a tagdíj fizetését 
vállalja, és megfelel a Szövetség általános szakmai és etikai 
követelmény rendszerének. 
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 Az üzemeltetői tagfelvétel feltétele a jogerős – cég átalakulás 
estén ideiglenes – vízjogi üzemeltetési engedély megléte 
legalább egy vízműre vagy csatornaműre vagy 
szennyvíztisztító telepre. 

 Vízipari, oktatási intézményi és egyéni tagja lehet a 
Szövetségnek minden gazdasági társaság, érdekképviseleti 
szerv, egyesület, oktatási intézmény, természetes személy, 
aki (amely) kéri a Szövetségbe való felvételét. 

4/1. A Szövetség vízipari tagjai sorába a belépési kérelem a 
Szövetséghez intézett írásbeli nyilatkozattal és legalább 2 
üzemeltető tagszervezet ajánlásával történik. A belépőnek 
nyilatkoznia kell, hogy a Szövetség Alapszabályát és etikai 
normáit magára nézve kötelezőnek ismeri el. 

4/2. A tagjelölt felvételéről az Elnökség 2/3-os többséggel dönt. 

 

5. A tagdíj megállapítási és fizetési rendje - szavazati 
jogosultság 

5/1. A tagdíj megállapítása 

− A Szövetség éves költségvetését a Közgyűlés hagyja jóvá 
az Alapszabálynak megfelelően, és ez képezi a 
tagdíjbevételi terv alapját.  

− Az üzemeltető tagok a tárgyévre tervezett 
alaptevékenységi árbevételük arányában fedezik a 
Szövetség fenntartási költségeinek rájuk eső részét. A 
fizetendő tagdíj összege azonban nem lehet kevesebb 
mint 220.000,- Ft/év.  
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− A tagdíj felosztásához szükséges árbevételi adatokat a 
tagszervezetek legkésőbb minden év május 31. napjáig 
kötelesek megadni. 

− A Szövetség 30 napon belül állapítja meg az éves tagdíj 
összegét. 

− A vízipari tagok tagdíja egyedi megegyezés alapján kerül 
megállapításra, de ez gazdasági társaság esetében nem 
lehet kevesebb évi 180.000,- Ft-nál. 

− A természetes személyek tagdíja 2.400,- Ft/év 
(200,- Ft/hó). 

− Az oktatási intézmények tagdíja: 12.000,- Ft/év 
(1.000,- Ft/hó) 

− A tagdíj megfizetésére vonatkozó megállapodások 
megkötésére az Elnökség felhatalmazásával a Szövetség 
főtitkára jogosult abban az esetben, ha az eltér a fenti 
normatíváktól. 

− A tárgyévi tagdíj-megállapítás során a fizetendő tagdíjak 
legalacsonyabb összege automatikusan emelhető, de 
legfeljebb a tárgyévi jóváhagyott költségvetésben 
szereplő költségelőirányzat megelőző évihez mért 
növekedésének mértékével. 

5/2. A tagdíj fizetési rendje 

Az éves tagdíjat két részletben kell teljesíteni. Az I. féléves, 
előzetes jellegű tagdíjat január 31-ig kell átutalni, az előző 
évi éves tagdíj 50 %-ának megfelelő összegben. 
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A II. féléves tagdíjat július 15-ig kell megfizetni, az alábbiak 
szerint: 
A tárgyévre megállapított éves tagdíjból levonásra kerül az I. 
félévre előzetes jelleggel megállapított díj, és az így 
fennmaradó összeg rendezendő július 15-ig. 

5/3. Szavazati jogosultsággal az üzemeltető tagok és – külön 
szabály szerint – a vízipari tagok rendelkeznek. Az 
üzemeltető tagok tagdíjuk alapján jogosultak szavazásra, 
minden megállapított 200.000,- Ft egy szavazatot jelent. 

 

6. A tagság megszűnése 

A Szövetségből kilépni akkor lehet, ha a tag kilépési 
szándékát írásban bejelenti. A tagság a bejelentést követő 6. 
hónap utolsó napjával szűnik meg. Ez időpontig áll fenn a 
tagdíjfizetési kötelezettség. 
Megszűnik a tagság akkor is, ha a tag jogutód nélkül 
megszűnik.  
A tagság megszűnésének időpontja ebben az esetben a 
tagszervezet megszűnésének időpontja. 
 
Ha a tag - felhívás ellenére - nem teljesíti az alapszabályban 
vállalt kötelezettségeit, az Elnökség jogosult a tagot a 
Szövetség tagjai közül kizárni. A tag kizárása az Elnökség 
kétharmados többségének szavazatával történik. A tag a 
kizárására vonatkozó elnökségi határozat – nem halasztó 
hatályú – felülvizsgálatát kérheti a Közgyűléstől. 
 
Érvényes vízjogi üzemeltetési engedély hiányában az 
üzemeltetői tag tagsága automatikusan megszűnik. 
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7. A tagi kötelezettségeket nem teljesítőkkel szemben 
alkalmazandó szankciók 

a) amennyiben írásbeli felszólításra ellenére sem teljesíti a 
tag tagdíjfizetési kötelezettségét, úgy a tag minden 
szolgáltatásból kizárandó; 

b) amennyiben írásbeli felszólítás ellenére sem tesz eleget a 
tag tagdíjfizetési kötelezettségének, úgy 90 napi 
késedelem esetén a titkárság a tag tagsági viszonyának 
megszüntetését kezdeményezi az Elnökségnél. 

Amennyiben az a) és b) pontokban foglaltak alapján az 
Elnökség a tag tagsági jogviszonyának megszüntetéséről 
határoz, az Elnökség köteles a tagsági jogviszony 
megszűnéséig a tagdíj behajtásáról intézkedni. 

 
5. § 

A Szövetség üzemeltető tagjainak jogai és kötelezettségei 

1. A Szövetség üzemeltető tagjának jogában áll felhatalmazott 
képviselője útján: 

1/1. A Szövetség közgyűlésén részt venni 

1/2. Megválasztás esetén a Szövetség szerveiben tisztséget 
viselni. 

1/3. Közgyűlés és elnökségi ülés összehívására, illetve 
napirendjére javaslatot tenni. 

1/4. A közgyűlést és a Szövetség Elnökségét javaslatokkal, 
kezdeményezésekkel megkeresni. 
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1/5. A Szövetségi ülésekre előterjesztett javaslatok 
megvitatásában, a határozatok és ajánlások meghozatalában 
szavazati joggal részt venni. 

1/6. A tisztségviselők funkcióból való visszahívását 
kezdeményezni. 

1/7. A Szövetség szolgáltatásait igénybe venni. 

1/8. Szövetségi tagságát a vállalkozás fejléces ügyiratán 
feltüntetni. 

1/9. A Szövetség rendezvényein részt venni. 

 

2. A Szövetség üzemeltető tagjának kötelességei 

2/1. A Szövetség célját támogatni és munkájában részt venni. 

2/2. A Szövetség Alapszabályát, egyéb szabályzatait és a 
Közgyűlés határozatait betartani, ajánlásait figyelembe 
venni. 

2/3. A Szövetség munkájához szükséges - az üzleti érdekeit nem 
sértő - információkat rendelkezésre bocsátani. 

2/4. Gazdálkodói munkájában - a Szövetség többi tagjának 
érdekeit nem sértve - az együttműködés szellemét erősíteni. 

2/5. A Szövetség által elfogadott etikai normákat betartani. 

2/6. Az éves tagdíjat megfizetni. 
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3. A nem üzemeltető tag jogai 

3/1. A nem üzemeltető tagnak jogában áll (felhatalmazott 
képviselője útján) részt venni a Szövetség közgyűlésén. 

3/2. A közgyűlést és a Szövetség Elnökségét javaslatokkal, 
kezdeményezésekkel megkeresni. 

3/3. A Szövetség szolgáltatásait igénybe venni. 
A természetes személyek és az oktatási intézmények csak 
külön térítés ellenében jogosultak a Szövetség szolgáltatásait 
igénybe venni. 

3/4. A Szövetséghez való tartozását a vállalkozás fejléces 
ügyiratain feltüntetni. 

3/5. A Szövetség rendezvényein részt venni. 

3/6. A Vízipari Tagozat Vezetőségének tagjait – beleértve az elnök 
személyét is – személyenként 2 szavazat illeti meg a 
Közgyűlésen. 

3/7. A vízipari tagok jogosultak soraikból 9 fős Vezetőséget és a 
Vezetőség tagjai közül elnököt választani. Elnökük ezzel a 
Szövetség Elnökségének tagjává válik, így közvetlenül 
képviselheti a vízipari tagság érdekeit a Szövetség vezető 
szervében. 

 

4. A nem üzemeltető tag kötelességei 

4/1. A Szövetség célját támogatni. 

4/2. A Szövetség Alapszabályát, egyéb szabályzatait betartani, 
ajánlásait figyelembe venni. 
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4/3. A gazdálkodási munkájában - a Szövetség többi tagjának 
érdekeit nem sértve - az együttműködés szellemét erősíteni. 

4/4. A Szövetség által elfogadott etikai normákat betartani. 

4/5. Az éves tagdíjat megfizetni. 

 

6. § 

A Szövetség vezető szervei: 

− Közgyűlés 

− Elnökség 

− Felügyelő Bizottság 
 

A Szövetség szerveinek választási rendjét — az 
Alapszabályon kívül — a Választási Szabályzat tartalmazza. A 
Szövetség szerveinek választása során az alábbi alapelveket 
kell követni: 

− az állami tulajdonú szervezetek képviselete, 

− a fővárosi cégek képviselete, 

− a települési önkormányzati szervezetek képviselete és  

− a kisméretű szervezetek képviselete. 

−  
 A Vízipari Tagozat működési rendjét a Vízipari Tagozat 

Működési Rendje, Vezetősége választásának rendjét a 
Vízipari Választási Szabályzat tartalmazza. 
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1. A Közgyűlés 

1/1. A Szövetség legfőbb szerve a Közgyűlés, amely a Szövetség 
tagjainak összességéből áll. A tagszervezetet annak első 
számú vezetője vagy meghatalmazottja képviseli a 
Közgyűlésen. A Közgyűlést évente legalább egyszer, illetve 
szükség szerint kell összehívni. Tisztújító közgyűlést 
háromévente kell tartani. 

1/2. A tagoknak a közgyűlésre szóló meghívót, valamint 
egyidejűleg a napirendet a közgyűlés előtt legalább 14 
nappal írásban kell megkapniuk.  

1/3. Érvényes döntéseket csak olyan kérdésekben lehet hozni, 
amelyek a közgyűlés napirendjén szerepelnek. 

1/4. A Közgyűlés hatáskörébe tartozik: 

1/4/1. A Szövetség Alapszabályának és Választási 
Szabályzatának elfogadása és módosítása. 

1/4/2. Az Elnökség éves beszámolójának elfogadása, a 
gazdálkodással kapcsolatos tevékenységről szóló 
beszámoló elfogadása, illetve következő évi 
költségvetés meghatározása. 

1/4/3. A Szövetség Elnökségének, elnökének, 
társelnökének, a Felügyelő Bizottság tagjainak, az 
Etikai Bizottság tagjainak megválasztása és 
felmentése, valamint a vízipari tagok elnöke 
megválasztásának és felmentésének a jóváhagyása. 

1/4/4. Állásfoglalás azokban a kérdésekben, melyekről a 
munkatervben a közgyűlés így határozott. 
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1/4/5. Minden olyan feladat, amelynek megtárgyalását a 
Szövetség Közgyűlése elhatározza. 

1/4/6. A tagok érdekeit jelentősen befolyásoló szövetségi 
ajánlások elfogadása. 

1/4/7. Döntés a Szövetség megszűnéséről, valamint más 
szervezetekhez való csatlakozásról, illetve más 
szervezettel való egyesülésről. 

1/4/8. A Közgyűlés tiszteletbeli elnököt választhat a 
tisztségviselőkre vonatkozó szabályok szerint, a 
Közgyűlés által meghatározott időtartamra. 

1/5. A Közgyűlés akkor határozatképes, ha azon az üzemeltető 
tagok legalább fele jelen van, és a 4.§. 5/3. pontban 
meghatározottak szerinti szavazatok legalább 2/3-a jelen 
van. Ha a Közgyűlés nem határozatképes, a változatlan 
napirenddel ismételten összehívott Közgyűlés a megjelent 
tagok számától függetlenül határozatképes. 

A Közgyűlés határozatait – a személyi döntések kivételével – 
nyílt szavazással, egyszerű, a 4.§. 5/3. pontban 
meghatározott szavazatok szerinti szavazattöbbséggel hozza. 
 
A Közgyűlés határozatait személyi döntésekben titkos 
szavazással, egyszerű többséggel hozza (egy üzemeltető tag 
- egy szavazat). 

2/3-os többség kell (a jelenlévő szavazatok 
figyelembevételével számítottan) 

− a Szövetség megszűnésének kimondásához, 

− az Alapszabály, a Választási Szabályzat vagy annak 
módosítása jóváhagyásához, 



17 

− az éves költségvetés meghatározásához. 

1/6. A Közgyűlést, a Rendkívüli Közgyűlést az Elnökség hívja 
össze, és azt az elnök, távollétében a társelnök vezeti le. 

1/7. Rendkívüli Közgyűlés összehívásához az üzemeltető tagok 
legalább 10 %-ának — indokot és napirendi pontot 
tartalmazó — összehívási javaslata szükséges. A Rendkívüli 
Közgyűlést a javaslatnak az Elnökséghez történő 
beérkezésétől számított 30 napon belül össze kell hívni. 

 

2. A Szövetség Elnöksége 

2/1. Az Elnökség feladatai: 

2/1/1. Irányítja a Szövetség tevékenységét és két közgyűlés 
között - az 1/4/1., 1/4/2., 1/4/3., 1/4/7. pontokban 
foglaltak kivételével - annak jogait gyakorolja, a 
Közgyűlés utólagos jóváhagyása mellett. 

2/1/2. Elfogadja a Szövetség Szervezeti és Működési 
Szabályzatát. 

2/1/3. Irányítja és felügyeli a Szövetség gazdálkodását. 

2/1/4. Munkáltatói jogokat gyakorol a főtitkár felett. 

2/2. Az Elnökség – beleértve a Szövetség elnökét - 11 főből áll, 
akiket a Közgyűlés választ meg. Az Elnökség tagja - a 11 
tagú testületen belül - a Vízipari Tagozat választott elnöke. 
Az Elnökség többi tagjának az üzemeltető tagok képviselői 
választhatók. 
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2/3. Az Elnökség és tagjainak mandátuma 3 évre, de legfeljebb a 
választási időszak végéig szól. A választott tisztség 
megszűnik, ha a választott tisztségviselő munkaviszonyában 
bekövetkezett változás nem jogosítja fel az Alapszabályban 
meghatározott képviseletre. Az elnök mandátumának 
megszűnése esetén a társelnök válik a Szövetség elnökévé a 
választási időszak végéig. A társelnök mandátumának 
megszűnése esetén a soron következő Közgyűlés választ 
társelnököt a választási időszak végéig terjedő 
mandátummal. 

2/4. Az Elnökség ülésein tanácskozási joggal a Felügyelő Bizottság 
elnöke, a főtitkár, valamint az Elnökség által meghívottak 
vesznek részt. A Szövetség Elnöksége szükség szerint, de 
legalább negyedévenként tart ülést. A Szövetség elnökségi 
ülései egyes napirendi pontjainak megvitatásához a 
Szövetség Elnöksége tanácskozási joggal a tagok és az 
illetékes állami, kormányzati, önkormányzati szervek továbbá 
más szervezetek képviselőit is meghívhatja. 

2/5. Az Elnökség akkor határozatképes, ha tagjainak – beleértve 
az elnököt is - több mint a fele jelen van. Határozatait - az 
egy tag - egy szavazat szabálya szerint — egyszerű 
szótöbbséggel hozza, szavazati egyenlőség esetén az elnök 
szavazata dönt. Kétharmados szótöbbség kell az alábbi 
határozatok meghozatalához: 

− a Szervezeti és Működési Szabályzat elfogadása, 

− az Etikai Kódexre és annak módosítására vonatkozó 
javaslatok elfogadása, 

− a főtitkári pályázat elbírálása, a nyertes kiválasztása, 



19 

− a főtitkár munkaviszonyának létesítése, megszüntetése 
és díjazásának megállapítása, 

− a tag felvétele és kizárása, 

 

3. A Felügyelő Bizottság 

3/1. A Felügyelő Bizottság feladata a Szövetség gazdálkodásának 
folyamatos ellenőrzése és az erről való beszámolás a 
Közgyűlésnek. 

3/2. A Felügyelő Bizottság 5 főből áll, elnököt saját tagjai közül 
választ. 

3/3. A Felügyelő Bizottság tagjaivá a Szövetség tagjainak 
képviselői és gazdasági vezetői választhatók. 

3/4. A Felügyelő Bizottság tagjait a Közgyűlés választja 3 évre – 
de legfeljebb a választási időszak végéig. A választott 
tisztség megszűnik, ha a választott tisztségviselő 
munkaviszonyában bekövetkezett változás nem jogosítja fel 
az Alapszabályban meghatározott képviseletre.  
 

4. A Szövetség egyéb szervei 

4/1. A Szövetség egyéb szervei: 

− a Vízipari Tagozat, 

− az Etikai, a Műszaki, a Közgazdasági és a Jogi Bizottság 

− a PR, a Laboratóriumi, az Informatikai, a Humánpolitikai 
és az Értékesítési Munkacsoportok 
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4/2. A Szövetség fenti egyéb szerveinek tagjait — az Etikai 
Bizottság továbbá a Vízipari Tagozat Vezetősége kivételével 
— az üzemeltető tagszervezetek választják meg az egy tag - 
egy szavazat szabálya szerint. 

 
Az Etikai Bizottság tagjait a Közgyűlés, elnökét tagjai maguk 
közül választják az egy tag - egy szavazat szabálya szerint. 
 
A Vízipari Tagozat Vezetőségét a vízipari tagok választják a 
Közgyűlésen a Vízipari Választási Szabályzat előírásai szerint. 
 
A Szövetség fentiek szerinti egyéb szerveinek (azok 
tisztségviselőinek) megválasztása 3 évre – de legfeljebb a 
választási időszak végéig – szól. A választott tisztség 
megszűnik, ha a választott tisztségviselő munkaviszonyában 
bekövetkezett változás nem jogosítja fel az Alapszabályban 
meghatározott képviseletre. 

 

5. Titkárság 

5/1. A Szövetség feladatai ellátására Titkársággal rendelkezik, 
melynek vezetését a főtitkár végzi. 

 
5/2. A főtitkár személyét legfeljebb nyílt pályázat útján kell 

kiválasztani. A pályázat kiírása és elbírálása az Elnökség 
feladata és jogosítványa. A főtitkár munkaviszonya 
határozatlan időre szól. 

5/3. A Titkárság ügyrendjét, a Szövetség Szervezeti és Működési 
Szabályzatában az Elnökség hagyja jóvá. 

5/4. A főtitkár munkaviszonyának létesítése, megszüntetése és 
díjazásának megállapítása kivételével a főtitkár 
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munkaviszonyával kapcsolatos munkáltatói jogokat az 
Elnökség nevében az elnök gyakorolja. 

5/5. A főtitkár feladata az ügyintéző szervezet működésének 
irányítása és a határozatok végrehajtásának megszervezése 
a Közgyűlés és az Elnökség iránymutatásai alapján. 
Feladatait a Szervezeti és Működési Szabályzatban kell 
meghatározni. 

 
7. § 

1. A Szövetség választott vezető tisztségviselői: 

− Elnök 

− Társelnök 

− Elnökségi tagok 

A választott vezető tisztségviselők magyar állampolgárok 
lehetnek. 

A Közgyűlés hatáskörébe tartózó választások előkészítésére a 
Szövetség tagjai jelölő bizottságot választanak. 

 

2. A Szövetség képviselete 

2/1. A Szövetséget harmadik személyek előtt a Szövetség 
Elnöksége nevében a Szövetség elnöke, társelnöke, az elnök 
által kijelölt elnökségi tag, vagy a főtitkár képviseli. 

2/2. A Szövetség az elnök, a társelnök vagy a főtitkár útján 
közvetlen kapcsolatot tart az illetékes állami, kormányzati 
szervekkel, önkormányzatokkal, társadalmi és egyéb 
szervezetekkel. 
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8. § 

A Szövetség gazdálkodása 

1. A Szövetség tagdíjból és egyéb bevételeiből gazdálkodik a 
társadalmi szervezetekre vonatkozó jogszabályok szerint. 

2. A Szövetség megszűnését kimondó Közgyűlés határoz a 
Szövetség vagyonának felosztásáról. Ennek hiányában a 
vagyont szakmai érdekképviseleti célokra kell felhasználni. 

 
9. § 

ZÁRÓ RENDELKEZÉS 

Az Alapszabályt az 1994. december 8-i Közgyűlés fogadta el. 
Módosította az 1995. december 19-i, az 1996. december 18-i, az 
1997. december 17-i, az 1998. december 17-i, az 1999. március 
18-i, a 2001. december 18-i, a 2002. április 9-i, a 2002. december 
18-i, a 2004. március 3-i, a 2005. március 2-i, a 2007. december 
12-i és a 2011. március 24-i Közgyűlés. 
 


